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T 3 SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA- i
PSRRI ¥ " T Iniclo: 01/06/2024
PER(ODO EVALUADO
TRODR ORI L B |»Finallzaclén: 31/08/2024
FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAMENTALES
i VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION Por Observacién
Satisfactorio
mejorar

RELACIONES Desarrolla relaciones Interpersonales con las persanas de los diferentes

niveles del ente Conformador en forma armonlosa, respetuosa y enmarcada X
SHTERPERSONMES dentro de los principios de convivencia social,
TRABAJO EN EQUIPO Partlcipa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo asumiendo los X

roles, de acuerdo con sus fortalezas.
SOLUCION DE PROBLEMAS Propone alternativas de solucién a situaciones problemiticas, en el contexto X

del desarrollo de su etapa productiva,
CUMPLIMIENTO Asume compromiso de las funciones y responsabilidades asignadas en el X

desarrollo de su trabajo.

Demuestra capacidad para ordenar y disponer los elementos necesarios e
ORGANIZACION informacién para facilitar la ejecuclén de un trabajo y el logro de los X

objetivos.

FACTORES TECNICOS
VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION Por Observacién
Satisfactorio s
mejorar

TRANSFERENCIA DE Demuestra las competencias especificas del programa de formacién en X
CONOCIMIENTO situaciones reales de trabajo.
MEJORA CONTINUA Aporta al mejoramiento de los procesos propios de su desempefio. X
FORTALECIMIENTO Autogestiona acciones que fortalezca su perfil ocupacional en el marco de su X
OCUPACIONAL proyecto de vida.
OPORTUNIDAD Y CALIDAD Presenta co'n oponunl.da.:d y calidad los productos generados en el desarrollo X

de sus funciones y actividades.
RESPONSABILIDAD Administra los recursos para el desarrollo de sus actlvidades con criterios de X
AMBIENTAL responsabilidad ambiental.
ADMINISTRACION DE Utiliza de manera racional los materiales, equipos y herramientas X
RECURSOS ados para el d pefio de sus actividades o funciones.
SEGURIDAD OCUPACIONALE | Utiliza los elementos de seguridad y salud ocupacional de acuerdo con la X
INDUSTRIAL normatividad vigente establecida para sus actividades o funciones.
DOCU A
PRODlTCEnN\I:cmN LR Actualiza permanentemente el portafalio de evidenclas. X
Observaciones del responsable ente Conformador. (Sus observaciones proporcionan informacién que aporta al mejoramiento de la calidad de la Formacién
Profesional Integral):
Observaciones del Aprendiz:

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION: I X APROBADO I l NO APROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPERO; SI NO.
Especificar cudles:
J EZ APONTE NANCY ESPERANZA GOMEZ GUERRERO M LUIS AYALA

Nanc| €-Goez. &,

Isobelo Merida Sandoval

Nom! ihma del ente Conformador Firma del Aprendiz Nom Instructor Seguimiento
TUTAZA 31/08/2024
Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ARO
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

1. INFORMACION GENERAL

CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y
Regional: BOYACA cion:
iy Santioie Fore AGROINDUSTRIAL
Programa de Formacién: TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA No. de Ficha: 2699225
Nombre: ERIKA ISABELA MERIDA SANDOVAL
Identificacion: 1053444055
Teléfono: 3144783025
Datos del Aprendiz E-mail: im7481374@gmail.com
Alternativa
registrada en SOFIA PROYECTO PRODUCTIVO
plus
Razin social INSTITUCION EDUCATIVA LA LIBERTAD TUTAZA
Empresa:
Nit: 800171206-5
Direccion: CORREGIMIENTO LA CAPILLA VEREDA EL PARAMO
Nombre del Jefe
Ente Conformador Inmediato del JOSE MIGUEL SUAREZ APONTE
aprendiz:
Cargo: RECTOR
Teléfono: 3142882107

E-mail: tutaza_coltecagroplalibertada@sedboyaca.gov.co

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA
CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES A DESAR
Relacione las actividades que el aprendiz R\::ILL::mrealimr. (Estas deben RESOLECTION DR RVIDERCRS
., . EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
corresponder al Perfil del egresado establecido en el programa de formacién Fecha Lugar
que el aprendiz estd desarrollando)
Registros Técnicos Debidamente Unidad
Diligenciados. Produciiva
Unidad Productiva establecida y/o Proyecto Productivo Formulado Registro Fotografico Etapas Proceso Agosto de 2024 -
teniendo en cuenta pardmetros técnicos acordes al programa de formacién Productivo. ik
Presentacién de Producto Obtenido en Ediscativa
la Unidad Productiva.
Presentaci6n final del informe escrito del proyecto productivo "
(Generalidades, Estudio Organizacional, Estudio de Mercado, Estudio Documento Escrito (fisico y/o digital) Agosto de 2024 insitucida
Técnico, Estudio Financiero y Estudio de Impactos) e
Presentacién material de apoyo audiovisual para la sustentacién de la Material Audiovisual (power point, Institucién
etapa practica. prezi, videos, audios, publicidad) Agpstn e 2024 Educativa
OBSERVACIONES:
JQSIMGEESSUAREZ APONTE  NANCY ESPERANZA GQMEZ GUERRERO
[y i Wangy € é‘aj}x\e Isabela Mewnda Sondovol
Nombr&y a d,el ente Conformador Firma del Aprendiz NombBfe y flrma Instructor seguimiento
N
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3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
Parclal: L Inicio: 01/03/2024
TIPO DE INFOR PERODO EVALUADO -
ok Final: [:] Finalizaclon: 31/05/2024
FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAMENTALES
VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION i Por Observacién
Satisfactorio
mejorar

Desarrolla relaciones Interpersonales con las personas de los diferentes
;S iveles del f d fi I t d X
INTERPERSONALES niveles del ente Conformador en forma armon 0sa, respetuosa y enmarcada

dentro de los principios de convivencia social,
TRABAJO EN EQUIPO Participa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo asumiendo los X

roles, de acuerdo con sus fortalezas.
SOLUCION DE PROBLEMAS Propone alternativas de solucién a situaciones problemdticas, en el contexto X

del desarrollo de su etapa productiva.
CUMPLIMIENTO Asume compromiso de las funciones y resp billdades asig en el X

desarrollo de su trabajo,

Demuestra capacidad para ordenar y disp los el t jos e
ORGANIZACION informacién para facilitar la ejecucién de un trabajo y el logro de los X

objetivos.

FACTORES TECNICOS
VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION ] Por Observacién
Satisfactorio _
mejorar

TRANSFERENCIA DE D a las competencias especificas del programa de formacién en X
CONOCIMIENTO situaciones reales de trabajo.
MEJORA CONTINUA Aporta al mejoramiento de los procesos proplos de su desempefio. X
FORTALECIMIENTO Autogestiona acclones que fortalezca su perfil ocupacional en el marco de su X
OCUPACIONAL proyecto de vida.
OPORTUNIDAD Y CALIDAD Presenta con oportunidad y calidad los productos generados en el desarrollo X

de sus funciones y actividad
RESPONSABILIDAD Administra los recursos para el desarrollo de sus actividades con criterios de X
AMBIENTAL responsabilidad ambiental,
ADMINISTRACION DE Utiliza de manera racional los materiales, equipos y herramientas X
RECURSOS suministrados para el desempefio de sus actividades o funciones.
SEGURIDAD OCUPACIONALE | Utiliza los elementos de seguridad y salud ocupacional de acuerdo con la X
INDUSTRIAL ividad vigente establecida para sus actividades o funciones,
DOCUMENTACION ETAPA Actualt . £ ol bortafobo d evidens X
PRODUC"V“ ctualiza permanentemente el portalolio de eviaencias.

Observaciones del responsable ente Conformador. (Sus observaciones proporcionan informacién que aporta al mejoramiento de la calidad de la Formacién

Profesional integral):

Observaciones del Aprendiz:
4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION:

APROBADO | NO APROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: SI NO.

Especificar cudles:

J Z APONTE NANCY ESPEMNM GOMEZ GUERRERO MA! UIS AYALA
ROng . Ysaheln Mendo Sondovol -

Nom a tel ente Conformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor Seguimiento

TUTAZA 31/05/2024

Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

1. INFORMACION GENERAL

Reglonal: BOVACA Santo Fraidi CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIOY
; AGROINDUSTRIAL
Programa de Formacién: TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA No. de Ficha: 2699225
Nombre: ERIKA ISABELA MERIDA SANDOVAL -
Identificacién: 1053444055
Datos del Aprendiz Teléfono: 3144783025
E-mall; Im7481374@gmall.com
Alternativa
registrada en SOFIA PROYECTO PRODUCTIVO
plus
Razdn soclal INSTITUCION EDUCATIVA LA LIBERTAD TUTAZA
Empresa:
Nit: 800171206-5
Direccidn: CORREGIMIENTO LA CAPILLA VEREDA EL PARAMO TUTAZA
Nombre del Jefe
Ente Conformador Inmediato del JOSE MIGUEL SUAREZ APONTE
aprendiz:
Cargo: RECTOR
Teléfono: 3142882107
E-mall: tutaza_coltecagroplalibertada@sedboyaca.gov.co
2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA
CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ
ACTIVIDADES A DESARRGLLAR RECOLECCION DE EVIDENCIAS
Relacione las actividades que el aprendiz va a realizar. (Estas deben
EVIDENCIAS DE APRENDIZAIE
corresponder al Perfil del egresado establecido en el programa de formacion Pacha Lugar
que el aprendiz estd desarrollando)
Definicién de la idea del proyecto teniendo en cuenta el programa de Formato de Apoyo — Autorizacién 1 de Marzo de Institucién
formacién. Etapa Prdctica 2024 Educativa
Registro Fotogréfico
Participacién activa en el establecimiento y manejo del proyecto : p & Abril 2024 - Finca /
ductivo, demostrando conocimiento técnico en cada una de sus etapas. Reglstros Técnicos Mayo de 2024 hidnd
praductvo; dem i Actas de Visita Productiva
Diligenciamiento de registros técnicos de acuerdo a la ejecucién de las Registros Técnicos (fisicos - digitales) Abril 2024 - Institucién
actividades. Actas de Visita Mayo de 2024 Educativa
Elaboracién de documento escrito sobre el desarrollo del proyecto, Documento escrito (ffsico y/o digital Mavo de 2024 Institucién
contemplando los componentes de Preliminares, Organizacional y Técnico. correo electrénico) y Educativa
OBSERVACIONES:

UEL\SUAREZ APONTE  NANCY ESPERANZA GOMEZ GUERRERO

NOney Eeémez (> Isahela Merida  Sandowal

No fw__.:_k del ente Conformador Firma del Aprendiz Nombr¥Yy firfa Instructor seguimiento
pa—
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INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA LA LIBERTAD

<. veredn EL PAvano-Tutnzb-Boyach

— B
WG )

‘gi‘ m_ 'DENTRO DE UMA EPUCACION TECNICA UN SER COMPROMETIDO CON LA REALIDAD
322 Resolucion No. 000097 del 22 de enero de 2009.
e . -

.| W

Tutaza, 16 de Octubre de 2024

Doctora
ENITH YADIRA RAMIREZ CAMARGO
Subdirectora Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial CEDEAGRO

SENA Regional Boyaca
Duitama

Asunto: Presentacion Aprendices Por Certificar

Cordialmente me permito relacionar los datos de aprendices de grado once que cumplieron satisfactoriamente con
los compromisos académicos requeridos en el programa Técnico en Produccién Agropecuaria de |a ficha mmwmmmm
certificando que se encuentran a Paz y Salvo con la Institucion Educativa en todo concepto, incluido el cumplimiento
y aprobacion de areas transversales establecidas en el disefio curricular:

Grado: 11
Tipo de Nimero de Nombre Apellidos
Documento| Documento

CcC 1052312747 KAREN LIZETH GALLO DIAZ
Tl 1052313043 MONICA DAYANA GARCIA HERNANDEZ
Tl 1053444445 LAURA DANIELA GOMEZ VILLAMIZAR
Tl 1053443725 ANGIE LORENA GOMEZ MARQUEZ
Tl 1053444445 LAURA DANIELA GOMEZ VILLAMIZAR
Tl 1052390966 LAURA CAMILA VARGAS BECERRA
Ti 1055730076 ANYELI DANIELA SISA DIAZ
Tl 1053444026 LEYDI VIVIANA VELANDIA VELANDIA

Estaré atento a las orientaciones emitidas durante el proceso

Cordialmente,

f
by
A\

Seve

[ - : s

JOSE MIGUEL SUAREZ APONTE

Rector Institucion Educativa TECNICA LA LIBERTAD
Correo Electronico: tutazalalibertad@sedboyaca.gov.co
Celular: 3219006502 - 3114774082

Vereda El Paramo Tutaza — Boyacd Celular: 3219006502
Email: tutazalalibertad@sedboyaca.gov.co
Nit: 800171206-5  DANE: 415839000125
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INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA LA LIBERTAD
vereda EL Péramo—Tutazd-BoHactﬁ
“DENTRO DE UNA EDUCACION TECNICA UN SER COMPROMETIDO CON LA REALIDAD”
Resolucion No. 000097 del 22 de enero de 2009.
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Tutaza, 16 de Octubre de 2024

Doctora )
ENITH YADIRA RAMIREZ CAMARGO
Subdirectora (E) Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
SENA Regional Boyaca
Duitama, Boyaca
Asunto: Continuidad Articulacion con la Media 2025

Cordial saludo Doctora Enith Yadira.

Comedidamente me permito manifestar intencién de continuidad en el programa de Articulacion del SENA con la Educacién
Media para el afio 2025. El programa de formacion a matricular es el Técnico en Produccién Agropecuaria, para el cual contamos
con 15 estudiantes de 9° grado segun reporte SIMAT, que ingresaran a 10° grado en dicha vigencia, a quienes nos permitimos
relacionar a continuacion:

TIPO DE NUMERO DE NOMBRES Y APELLIDOS
DOCUMENTO | DOCUMENTO

T.I 1052842418 ZARA VALENTINA ANGARITA RODRIGUEZ
T 1052393537 ANGIELA MARINA ARGUELLO APARICIO
T.I 1145324256 YURANY ANDREA ARGUELLO CASTRO
T.I 1052842308 ANGIE STAFANY ARGUELLO MASMELA
T.I 1052839508 CRISTIAN FELIPE BALAGUERA GUERRERO
Tl 1052841626 PAULA KARINA CASTRO HERNANDEZ
Tl 1053444939 YUDY ALEJANDRA CASTRO HERNANDEZ
T.I 1053445666 CARLOS FABIAN CHUSCANO PEREZ
T.I 1100961483 DIANA VALERIA HERNANDEZ CACERES
TI 1052392757 YISETH DAYANNA JAIME SILVA
Tl 1053445959 HEIDER ESTEBAN MENDIVELSO GALLO
T.I 1053445224 NIKOL ELIANA MERCHAN ESTUPINAN
T.I 1051542201 JOSE SILVERIOS RIOS JIMENEZ
Tl 1052391340 DIEGO FELIPE RODRIGUEZ RODRIGUEZ
T.I 1055730232 JENIFER SANDOVAL DUENAS

Estaremos atentos a las orientaciones emitidas por el centro de formacion para dar inicio al proceso.

Atentamente,

JOSE MIGUEL SUAREZ APONTE

Rector Institucion Educativa TECNICA LA LIBERTAD
Correo Electronico: tutazalalibertad@sedboyaca.gov.co
Celular: 3219006502 - 3114774082

Vereda El Paramo Tutaza — Boyacd Celular: 3219006502
Email: tutazalalibertad@sedboyaca.gov.co
Nit: 800171206-5  DANE: 415839000125
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